
Temps per Conèixer, Temps per Compartir, Temps per Aprendre: 
el voluntariat d’educació solidària 

Estiu 2008. Motxilles carregades d’il·lusió. Aeroport de Barcelona destinació Senegal, Tijuana, Mexicali, El Alto-Bolívia, 
Guatemala. Cachiveranos, colònies d’estiu, formació de mestres, vida de grup. 50 joves, nois i noies. Són els voluntaris d’estiu 
de la FES. 

Des d’Educació Solidària oferim la possibilitat de participar com a voluntari d’estiu en alguna de les diferents activitats en les 
que la FES col·labora amb altres organitzacions locals. 

L’objectiu d’aquestes accions no rau tant en el fet de l’ajuda que es realitza com en la possibilitat de posar en contacte joves 
de diferents realitats, poder participar en un projecte conjunt i descobrir altres realitats diferents de la pròpia. Un projecte 
treballat a dues bandes perquè tothom, els que hi van i els que acullen, en pugui treure profit. 

Les activitats d’estiu que coordina la Fundació es 
realitzen, com dèiem, amb les entitats locals, que són 
les responsables de l’organització concreta de les
accions: colònies, casals d’estiu, formació de docents,
camps de treball. 

Tot aquest procés s’inicia durant el mes de gener, un 
cop definits llocs, necessitats i perfils de monitors–
voluntaris per l’estiu. Es fa una convocatòria oberta, a 
majors de 21 anys, i a partir del boca a orella, i amb
alguns joves que volen repetir l’experiència, es forma
el gruix de gent que participaran en el procés
d’informació, formació i selecció. 

El procés, ara per ara, és molt simple. Informar bé
dels objectius, del sentit de l’acció, del perfil que
necessitem, i d’algunes de les característiques dels
llocs on s’ha de realitzar l’activitat és un primer nivell
bàsic que ajuda a situar-se als “candidats”. 

Tres espais més de formació i trobada. Les relacions nord-sud, la cooperació internacional, què vol dir ser voluntari, 
cooperació i desenvolupament ... xerrades a càrrec d’especialistes i col·laboradors de la FES que ajuden a delimitar i concretar 
sentit i objectius de l’acció i a desfer, en la mesura, els possibles tòpics. 

Paral·lelament i per grups de destinació els voluntaris treballen amb els coordinadors temes més concrets del lloc i l’acció que 
realitzaran. Una manera d’anar descobrint la realitat local i també d’anar fent grup, anar fent pinya. Tres setmanes fora de
casa, immers en una realitat ben diferent, sense aquelles coses a les que no donem massa importància però que ens fan la
vida més còmode, no és empresa senzilla i per això els companys, el grup, poden ser, han de ser, una referència i una ajuda.

I un cop arribats a lloc, integració total a la realitat, activitat frenètica dia rere dia, poques hores per descansar, algun espai
de relax, calor, molta calor però... cares que ens queden en el nostre imaginari per sempre, ¡ experiències viscudes, nous
territoris descoberts, espais interiors sacsejats, noves amistats i algunes de renovades, un temps per conèixer, per compartir i 
per aprendre que s’ha esvaït massa ràpid. 

L’any que ve hi tornem!!! 

Moltes gràcies a tots vosaltres, noies i nois, per fer-ho possible!!! 

nº 3 - juny 2008
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projectes

Formació de monitors 
a Tijuana i Mexicali 

La formació que es realitza al llarg de tot
l’any amb els monitors de Tijuana i Mexicali 
té com objectiu donar els coneixements i 
les eines necessàries per una bona
realització de les activitats. 

Una formació que contempla aspectes de 
psicologia i pedagogia bàsica, la dinàmica 
de grups, la planificació d’activitats, el 
treball per objectius, i l’aprenentatge
mitjançant tallers de tècniques, jocs, 
manualitats, etc. 

La formació es realitza en cada una de les
seus, Tijuana i Mexicali. 

Al llarg del curs escolar hi ha participat al 
voltant d’uns 50 monitors. Dues vegades 
per any es realitza una trobada dels dos
grups, un cap de setmana llarg, en el que 
es treballa un tema conjunt i s’aprofita per 
compartir experiències i activitats de cada 
una de les colònies.

També, dins el pla de formació de cada
estiu, un grupet de 4 o 5 nois i noies 
mexicans tenen l’oportunitat de venir a
Catalunya i participar en un procés de 
formació i de pràctiques en les estades de
Colònies Jordi Turull, així com en altres
entitats, un bon complement a la formació 
ja adquirida a les seves terres i que els 
permet conèixer noves formes de treball, i 
també aportar la seva experiència a la resta 
de monitors catalans. 

Tot aquest treball, engegat ara ja fa uns
cinc anys gràcies a la feina d’en Pep, de 
l’Andrés, del Carlos, del “Piedra”, de la 
Blanca, etc. ha permès anar consolidant un 
bon gruix de monitors que són l’ànima de
les moltes activitats planificades durant 
l’estiu. 

Enguany podran gaudir d’aquestes
activitats més de 800 noies i nois. 

“El Alto - Bolívia” 
col·laboració entre entitats 

La Fundación Sembrando Esperanza (FUNDASE) és una organització que duu
a terme els seus projectes d’intervenció educativa a la població de El Alto – 
La Paz. Actualment estan en funcionament tres centres d’educació infantil, un
centre d’acolliment per a infants en risc d’exclusió social, el KURMI, i un 
centre d’educació especial, el MURURATA. També es duu la direcció 
pedagògica de dos centres d’educació primària i secundària.

La possibilitat de conèixer de
primera mà la realitat en la 
que es treballava va donar
peu a un inici de col·laboració
en l’enviament de voluntaris 
d’estiu que s’inserien en el
normal funcionament escolar 
(els mesos de juliol i agost es 
ple curs escolar bolivià) 
treballant a les aules i com a
formadors dels equips de
docents. 

Aquesta relació i col·laboració mútua s’ha anat fent cada cop més estreta i
s’ha acabat concretant en la signatura d’un conveni de col·laboració pel qual
es regulen els diferents nivells d’intervenció: assessorament i formació 
pedagògica als docents, voluntariat d’estiu i suport a la gestió dels projectes. 

Centre social i comunitari a Kabrousse 
pensant en el jovent 

Kabrousse és un poble costaner de la Casamance, al sud del Senegal. Aquí hi
estem construint un centre social i comunitari pels joves de tot el
departament d’Oussouye. Aquest espai ha de resoldre el problema de la
manca d’estructures per la formació i per l’organització d’activitats culturals, 
extraescolars, lúdiques i esportives pel jovent. 

Aquest juliol hi haurà acabats 3 dormitoris per a un centenar de persones,
una gran sala de joc i espectacles, dos mòduls de sanitaris, una sala de 
reunions i altres activitats, i un altre local per a cuina i magatzem. 

Aquest centre ha de permetre organitzar, al llarg de l’any, activitats de
formació i de lleure pels infants i joves de Kabrousse, però també sessions 
de sensibilització i de formació social pels membres de grups i entitats 
organitzades del departament d’Oussouye. Durant el període de vacances 
escolars s’hi organitzaran colònies i altres activitats de col·lectivitats 
educatives pels infants. 

Tot plegat perquè creiem que una bona forma d’afavorir la permanència dels
joves a la pròpia regió d’origen és que hi trobin llocs per poder gaudir i 
distreure’s i també per poder organitzar-se i formar-se. I això és el que
pretenem amb aquest centre pels més grans.
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el suro

Hem estat a...... 

Al llarg d’aquests darrers mesos moltes són les 
activitats on la FES hi ha estat present, ja sigui 
gràcies al treball de les subseus, o també a la 
col·laboració de moltes escoles en els projectes. 

S’ha participat en la 1a Fira de la Solidaritat de
Terrassa, on al llarg de dos dies membres de la
subseu i voluntaris de la FES van poder explicar
els objectius i el treball que es realitza. 

També les subseus de Terrassa i de Vilanova i la 
Geltrú van organitzar una nova edició dels 
Concerts Solidaris a cada població, amb un 
excel·lent, com sempre, nivell musical de tots els 
participants i èxit d’assistència. 

Les subseus d’Alella i El Masnou han organitzat 
un estand a la Fira de la Solidaritat organitzada 
per l’Ajuntament del Masnou el 31 de maig. I a 
Igualada també vam tenir presència a la Fira de 
la Solidaritat que organitzen els Maristes, amb 
una parada amb activitats adreçades als menuts
i on es presentaven projectes de la FES. 

A nivell escolar hem estat a l’EP Balmes, a la 
festa de Sant Jordi i al Fem Festa, a EP Sarrià en
el Dia de la Família, a EP Sabadell en l’Aplec 
Pasqual i a Caldes a la Festa Solidària. 

A tots ells moltes gràcies, per la seva ajuda i per 
possibilitar acostar i donar a conèixer una mica 
més la nostra tasca.

Premi a la Cooperació al Desenvolupament Humà. 

El Consell Comarcal del Vallès Oriental ha concedit el Premi a la Cooperació al Desenvolupament Humà, en la seva edició 
anual, a en Josep Artigas. El Jurat del premi ha valorat tota la tasca realitzada per en Josep al llarg de més de 30 anys
impulsant  projectes educatius i de formació professional a diferents zones del Senegal.

Caravana Solidària 

El dia 9 de maig va tenir lloc l’acte de cloenda de la Caravana Solidària
2007. La Caravana realitza cada any el transport de material de
diferents entitats per a projectes que es desenvolupen a països de 
l’Àfrica Occidental. La FES, amb Fundación Babel Punto de Encuentro,
hi presenta projectes d’enviament de material. L’enviament de l’any
2007 va tenir com a destinació el Centre de Promoció de la Dona
(material de costura) i ordinadors per a les sales d’informàtica Sokone. 

Premi Henkel Ibèrica

L’empresa Henkel Ibèrica convoca anualment el programa Henkel-
Smile de col·laboració en projectes de cooperació i desenvolupament. 

Els projectes que es presenten han de ser avalats per un treballador de 
la pròpia empresa i tenir com a objectiu preferent l’atenció a la infància 
i la joventut. 

El projecte presentat per la FES, al que se li va atorgar un dels premis, 
és la posada en funcionament del centre de formació professional a
Thiaroye.

I Trobada de Voluntaris de la FES 

El dissabte 24 de maig va tenir lloc la primera trobada de voluntaris i col·laboradors de la FES. L’acte, al que varen assistir
unes 70 persones, va comptar amb la presència de representants del Comitè Català de l’ACNUR, que varen explicar els
objectius i la tasca que realitza aquesta institució per l’acolliment dels refugiats. Després del debat entre els assistents, la 
jornada es va cloure amb un petit refrigeri que va ajudar a continuar la conversa entre tots.

Aquesta trobada, que es va fer en el marc de les sessions de formació adreçades als voluntaris d’estiu, tenia com a objectiu
ser un espai d’intercanvi i reflexió entre tots aquells que al llarg dels darrers anys han estat col·laborant de forma intensa 
amb Educació Solidària, ja com a voluntaris d’estiu, com a membres de les subseus o també aquells que han participat en 
estades de mestres al Senegal. 

Projectes a les escoles 

Moltes són les escoles que al llarg de tot el curs han estat col·laborant
amb la FES. Cada una d’elles va escollir un projecte concret que ha
anat treballant al llarg del curs: Caldes amb Sam-Sam, Sabadell amb
Escola St. Thérèse de Sokone, Terrassa, Mataró, Balaguer, Balmes,
Sant Antoni i Granollers amb beques escolars Senegal, Sarrià amb 
Hogar Tijuana i Activitats Estiu de Mèxic, Balmes amb biblioteques
Cuba, Sitges, Igualada, Nostra Senyora i Calella amb el Senegal, etc. 

29236_Diptics FES Full Info 3  23/6/08  14:28  Página 3



per pensar-hi

Deixar-nos interpel·lar per la realitat, ser receptius 

Una noia de quinze anys, inquieta i desorientada, es queixava contínuament als seus pares de la inutilitat de la vida, de la 

manca de sentit de la nostra existència. Sovint els deia fins i tot que volia morir-se de tan desesperada que estava. 

El pare, que era cuiner d’un famós restaurant de la ciutat, li va demanar un dia que l’acompanyés a la feina per mostrar-li

una cosa important. Quan van arribar-hi va posar a bullir aigua en tres olles diferents. En una hi va posar unes 

pastanagues, a l’altra uns ous, i a la tercera un grapat de grans de cafè. 

Al cap d’una estona va apagar el foc i li va dir a la seva filla: 

“Davant la vida, i les coses que aquesta et vagi mostrant, pots

tenir tres actituds diferents, com són diferents els estats en 

que han quedat els aliments d’aquestes tres olles. Com veus, el 

foc ha estovat les pastanagues, ha endurit els ous i ha canviat 

la textura, el color de l’aigua i el gust del cafè, de manera que 

ara s’ha convertit en una cosa diferent i nova. També tu pots

reaccionar de manera diferent davant els problemes de la vida. 

Pots estovar-te i arronsar-te a la primera dificultat, i la teva 

actitud serà poruga, esquiva, defensiva. O pots reaccionar com 

aquests ous durs, creant una cuirassa gairebé inexpugnable 

per als altres, impermeable als problemes aliens, centrada en 

tu mateixa. Però també pots fer com els grans de cafè. Deixar 

de ser exactament tu mateixa per generar, en contacte amb 

els altres, una nova realitat. És a dir, estar disposada a canviar 

perquè entre tots les coses puguin millorar”.

Deixar de ser exactament nosaltres mateixos no significa deixar-se arrossegar per l’ambient i renunciar a la pròpia

personalitat. Al contrari. La nostra individualitat és necessària per enriquir el conjunt. Tal com som. Però cal sortir de les

pròpies preocupacions, dels dogmes, principis immutables, seguretats totals, identitats absolutes, per construir una 

identitat humana. Oberts a deixar-nos interpel·lar per les altres persones, deixant-nos amarar per les preocupacions dels 

altres, per les realitats llunyanes. Així, altres realitats diferents de la nostra ens fan persones diferents i millors, més 

humanes.

Qui ho sap tot o té explicacions per a tot difícilment podrà construir un món millor, comptant amb les veritats dels altres. 

Perquè difícilment podrà passar del jo al nosaltres. 

Potser fora bo aclarir que parlo sempre de solidaritat activa -expressió i compromís de ciutadania- no com un estat al que 

s’arriba com un nirvana personal, sinó com un procés que es construeix durant tota la vida. Ningú no és absolutament 

ciutadà global d’avui a demà, sinó que vol ser ciutadà global i treballa amb aquesta perspectiva.   

Xavier Masllorens 
EL CINQUÈ PODER 
La solidaritat activa 

Intermón Oxfam 
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